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CONTRATO DE PESSOAL EM CARÁTER EMERGENCIAL E POR TEMPO 

DETERMINADO E SUAS ALTERAÇÕES (IN 028/99, art. 2°, inciso XX) 

Mês de Assinatura: ABRIL/2023 

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PETRÓPOLIS 

CNPJ: 88.572.748/0001-00 
 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

166/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos 

Contratado(a): SILVIO ANTÔNIO MARTINS UGGERI 

CPF: 460.661.440-49 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 019/2023 

Lei Municipal: 5.189/2022 

Cargo: Operário                                                          Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação é em virtude da demanda da Secretaria Municipal de Obras e 

Serviços Públicos, em razão do esforço para as roçadas e para a manutenção, em geral, 

das vias e logradouros públicos. É consabido que, nesta época do ano, o crescimento de 

vegetação é extremamente acentuado pelo clima, em especial quando se intercalam 

períodos de calor, umidade e chuvas. As roçadas e limpezas dos logradouros e vias 

públicas assegura não apenas a segurança e a trafegabilidade, especialmente em 

bairros, mas também permite que a cidade faça jus ao seu título de Jardim da Serra 

Gaúcha. Trata-se, ademais, de uma reivindicação constante e geral da comunidade 

junto ao Poder Público, e não haver mais concurso vigente, autorizado pela Lei 

Municipal nº 5.189/2022. A contratação decorre da rescisão do contrato emergencial de 

Lautério José Fuhr, e irá perdurar pelo período remanescente até completar 01 ano, 

podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo 

máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 30/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 03/04/2023                                  Término do Contrato: 02/11/2023 

Valor Mensal: R$ 1.981,39 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

167/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente 

Contratado(a): VOLMIR ANTÔNIO LOPES DE SOUZA 

CPF: 541.586.210-20 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 019/2023 

Lei Municipal: 5.209/2022 

Cargo: Operário                                                          Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação se faz necessária por conta da aposentadoria dos servidores efetivos 

ocupantes do cargo, o que importa na vacância destes e, por consequência, em seu 

desligamento do quadro do Poder Executivo, cuja substituição se faz necessária, é 

consequência da resolução do Tema de Repercussão Geral de n 1150, pelo Supremo 

Tribunal Federal, que firmou a tese de que o servidor público aposentado pelo Regime 

Geral de Previdência Social, com previsão de vacância do cargo em lei local, e não haver 

mais concurso vigente, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde 

que observado o prazo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 30/03/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 03/04/2023                                 Término do Contrato: 02/04/2024 

Valor Mensal: R$ 1.981,39 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

168/2023 
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Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): IGOR SCHWINGEL 

CPF: 023.227.470-33 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 019/2023 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Professor de Língua Alemã                              Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da exoneração 

da servidora efetiva Arlete Beck, e não haver mais concurso vigente, autorizado pela 

Lei Municipal nº 5.205/2022. A contratação decorre da rescisão do contrato 

emergencial de Franciele da Silveira Rocke, e irá perdurar pelo período remanescente 

até completar 01 ano, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde 

que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 30/03/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 03/04/2023                                  Término do Contrato: 05/02/2024 

Valor Mensal: R$ 2.749,73 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

169/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): MÔNICA KRAUSE ESKELSEN 

CPF: 603.520.190-34 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 019/2023 

Lei Municipal: 5.209/2022 

Cargo: Professor de Língua Alemã                              Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação se faz necessária por conta da aposentadoria dos servidores efetivos 

ocupantes do cargo, o que importa na vacância destes e, por consequência, em seu 

desligamento do quadro do Poder Executivo, cuja substituição se faz necessária, é 

consequência da resolução do Tema de Repercussão Geral de n 1150, pelo Supremo 

Tribunal Federal, que firmou a tese de que o servidor público aposentado pelo Regime 

Geral de Previdência Social, com previsão de vacância do cargo em lei local, e não haver 

mais concurso vigente, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde 

que observado o prazo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 30/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 03/04/2023                                  Término do Contrato: 02/04/2024 

Valor Mensal: R$ 2.749,73 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

170/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos 

Contratado(a): DOGLAS FABIANO JEDE 

CPF: 024.390.941-10 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 019/2023 

Lei Municipal: 5.189/2022 

Cargo: Operário                                                           Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação é em virtude da demanda da Secretaria Municipal de Obras e 

Serviços Públicos, em razão do esforço para as roçadas e para a manutenção, em geral, 

das vias e logradouros públicos. É consabido que, nesta época do ano, o crescimento de 

vegetação é extremamente acentuado pelo clima, em especial quando se intercalam 

períodos de calor, umidade e chuvas. As roçadas e limpezas dos logradouros e vias 

públicas assegura não apenas a segurança e a trafegabilidade, especialmente em 

bairros, mas também permite que a cidade faça jus ao seu título de Jardim da Serra 

Gaúcha. Trata-se, ademais, de uma reivindicação constante e geral da comunidade 

junto ao Poder Público, e não haver mais concurso vigente, autorizado pela Lei 

Municipal nº 5.189/2022. A contratação decorre da rescisão do contrato emergencial de 
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Paulo Henrique Laux, e irá perdurar pelo período remanescente até completar 01 ano, 

podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo 

máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 30/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 03/04/2023                                  Término do Contrato: 09/11/2023 

Valor Mensal: R$ 1.981,39 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

171/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos 

Contratado(a): ALFREDO ROBERTO KRUMMENAUER 

CPF: 443.529.720-53 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 019/2023 

Lei Municipal: 5.189/2022 

Cargo: Operário                                                           Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação é em virtude da demanda da Secretaria Municipal de Obras e 

Serviços Públicos, em razão do esforço para as roçadas e para a manutenção, em geral, 

das vias e logradouros públicos. É consabido que, nesta época do ano, o crescimento de 

vegetação é extremamente acentuado pelo clima, em especial quando se intercalam 

períodos de calor, umidade e chuvas. As roçadas e limpezas dos logradouros e vias 

públicas assegura não apenas a segurança e a trafegabilidade, especialmente em 

bairros, mas também permite que a cidade faça jus ao seu título de Jardim da Serra 

Gaúcha. Trata-se, ademais, de uma reivindicação constante e geral da comunidade 

junto ao Poder Público, e não haver mais concurso vigente, podendo perdurar por 

necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em 

Lei. 

Data da assinatura: 30/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 03/04/2023                                  Término do Contrato: 02/04/2024 

Valor Mensal: R$ 1.981,39 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

172/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): CARINE BEATRIZ DE SOUZA 

CPF: 020.715.230-67 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 019/2023 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil              Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude do aumento de 

turmas sob administração direta do Município, e não mais da ATURMA, o que 

demanda efetivo suficiente, e não haver mais concurso vigente, autorizado pela Lei 

Municipal nº 5.205/2022. A contratação decorre da rescisão do contrato emergencial 

de Milena Zeli Inácio, e irá perdurar pelo período remanescente até completar 01 ano, 

podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo 

máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 30/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 04/04/2023                                 Término do Contrato: 31/01/2024 

Valor Mensal: R$ 2.017,71 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

173/2023 
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Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos 

Contratado(a): MÁRCIO RODRIGUES DOS SANTOS 

CPF: 602.382.590-72 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 019/2023 

Lei Municipal: 5.189/2022 

Cargo: Operário                                                          Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação é em virtude da demanda da Secretaria Municipal de Obras e 

Serviços Públicos, em razão do esforço para as roçadas e para a manutenção, em geral, 

das vias e logradouros públicos. É consabido que, nesta época do ano, o crescimento de 

vegetação é extremamente acentuado pelo clima, em especial quando se intercalam 

períodos de calor, umidade e chuvas. As roçadas e limpezas dos logradouros e vias 

públicas assegura não apenas a segurança e a trafegabilidade, especialmente em 

bairros, mas também permite que a cidade faça jus ao seu título de Jardim da Serra 

Gaúcha. Trata-se, ademais, de uma reivindicação constante e geral da comunidade 

junto ao Poder Público, e não haver mais concurso vigente, podendo perdurar por 

necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em 

Lei. 

Data da assinatura: 30/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 03/04/2023                                  Término do Contrato: 02/04/2024 

Valor Mensal: R$ 1.981,39 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

174/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): CARINE PAES DE OLIVEIRA 

CPF: 015.477.650-54 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 019/2023 

Lei Municipal: 5.221/2023 

Cargo: Auxiliar de Serviços Gerais                             Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude do aumento de 

demanda das turmas que passaram à gestão direta do Município, e não haver mais 

concurso vigente, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que 

observado o prazo máximo fixado em Lei.  

Data da assinatura: 30/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 03/04/2023                                  Término do Contrato: 02/04/2024 

Valor Mensal: R$ 1.769,09 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

175/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): PEDRO ANTÔNIO DA ROSA 

CPF: 948.302.580-04 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 019/2023 

Lei Municipal: 5.223/2023 

Cargo: Motorista                                                         Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude do 

encerramento do contrato com empresa outrora licitada para os préstimos, e não haver 

mais concurso vigente, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde 

que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 30/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 03/04/2023                                  Término do Contrato: 02/04/2024 

Valor Mensal: R$ 2.618,26 
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Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

176/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): FRANCIELI TAÍS BAUER LAUX 

CPF: 030.231.360-50 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Professor de Anos Iniciais                             Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da servidora 

efetiva Jaqueline Hillebrand, assumir o cargo de Vice-Diretora na Escola Municipal de 

Ensino Fundamental Augusto Guilherme Gaedicke, autorizado pela Lei Municipal nº 

5.205/2022. A contratação decorre da rescisão do contrato emergencial de Glaucia 

Schabarum, e irá perdurar pelo período remanescente até completar 01 ano, podendo 

perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo 

fixado em Lei. 

Data da assinatura: 30/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 03/04/2023                                  Término do Contrato: 05/02/2024 

Valor Mensal: R$ 2.538,21 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

177/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): JÉSSICA LUBENOW 

CPF: 037.207.470-77 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 019/2023 

Lei Municipal: 5.221/2023 

Cargo: Monitor Educacional                                        Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa busca suprir o inesperado aumento de demanda de inclusão 

na rede municipal, e por não haver mais concurso vigente, podendo perdurar por 

necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em 

Lei. 

Data da assinatura: 30/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 03/04/2023                                  Término do Contrato: 02/04/2024 

Valor Mensal: R$ 1.441,22 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

178/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): ROSELI KICH 

CPF: 006.473.400-54 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 019/2023 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Monitor Educacional                                        Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude do expressivo 

aumento do número de alunos de inclusão matriculados, e não haver mais concurso 

vigente, autorizado pela Lei Municipal nº 5.205/2022. A contratação decorre da 

rescisão do contrato emergencial de Kimberly Cristiane Schwarzbold, e irá perdurar 

pelo período remanescente até completar 01 ano, podendo perdurar por necessidade 

pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 30/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 04/04/2023                                  Término do Contrato: 05/02/2024 

Valor Mensal: R$ 1.441,22 
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Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

179/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): HELIZÂNGELA HELIZIANI THIESEN MACIEL 

CPF: 003.254.800-10 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 019/2023 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Professor de Língua Alemã                               Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da exoneração 

da servidora efetiva Débora Bender, e não haver mais concurso vigente, autorizado 

pela Lei Municipal nº 5.205/2022. A contratação decorre da rescisão do contrato 

emergencial de Richard Jeske Wagner, e irá perdurar pelo período remanescente até 

completar 01 ano, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que 

observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 30/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 03/04/2023                                  Término do Contrato: 05/02/2024 

Valor Mensal: R$ 2.538,21 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

180/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): MARCIELE REICHERT 

CPF: 007.425.920-22 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 019/2023 

Lei Municipal: 5.225/2023 

Cargo: Professor de Língua Alemã                              Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da decorre do 

aumento de turmas para o ano de 2023, sem que haja, por ora, aprovados em concurso 

público para a nomeação, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, 

desde que observado o prazo máximo fixado por Lei. 

Data da assinatura: 30/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 03/04/2023                                  Término do Contrato: 02/04/2024 

Valor Mensal: R$ 2.749,73 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

181/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): DAIANE BOHNENBERGER 

CPF: 013.490.520-27 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Professor de Matemática                                  Carga Horária: 22 horas 

Objeto: Único: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da 

exoneração da servidora efetiva Marceli Rachel Beck, assumir cargo de Vice-Diretora 

na EMEF Luiz Loeser, autorizado pela Lei Municipal nº 5.205/2022. A contratação 

decorre da rescisão do contrato emergencial de Denise Pauli Muller, e irá perdurar pelo 

período remanescente até completar 01 ano, podendo perdurar por necessidade pública 

superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 30/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 03/04/2023                                  Término do Contrato: 05/02/2024 

Valor Mensal: R$ 2.749,73 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 
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182/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): MICHELE ROSA MACHADO 

CPF: 010.921.150-21 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 019/2023 

Lei Municipal: 5.221/2023 

Cargo: Monitor Educacional                                         Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa busca suprir o inesperado aumento de demanda de inclusão 

na rede municipal, e por não haver mais concurso vigente, podendo perdurar por 

necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em 

Lei. 

Data da assinatura: 30/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 03/04/2023                                  Término do Contrato: 02/04/2024 

Valor Mensal: R$ 1.441,22 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

183/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): OLMIRA GROLLI DE SOUZA 

CPF: 678.487.100-68 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 019/2023 

Lei Municipal: 5.209/2022 

Cargo: Agente Comunitário de Saúde                         Carga Horária: 40 horas 

Objeto: A contratação se faz necessária por conta da aposentadoria dos servidores 

efetivos ocupantes do cargo, o que importa na vacância destes e, por consequência, em 

seu desligamento do quadro do Poder Executivo, cuja substituição se faz necessária, é 

consequência da resolução do Tema de Repercussão Geral de n 1150, pelo Supremo 

Tribunal Federal, que firmou a tese de que o servidor público aposentado pelo Regime 

Geral de Previdência Social, com previsão de vacância do cargo em lei local, e não 

haver mais concurso vigente, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, 

desde que observado o prazo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 30/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 03/04/2023                                  Término do Contrato: 02/04/2024 

Valor Mensal: R$ 2.604,00 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

184/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): ALVANE CECÍLIA DE PAOLI MALLMANN 

CPF: 985.615.020-53 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 019/2023 

Lei Municipal: 5.209/2022 

Cargo: Agente Comunitário de Saúde                          Carga Horária: 40 horas 

Objeto: A contratação se faz necessária por conta da aposentadoria dos servidores 

efetivos ocupantes do cargo, o que importa na vacância destes e, por consequência, em 

seu desligamento do quadro do Poder Executivo, cuja substituição se faz necessária, é 

consequência da resolução do Tema de Repercussão Geral de n 1150, pelo Supremo 

Tribunal Federal, que firmou a tese de que o servidor público aposentado pelo Regime 

Geral de Previdência Social, com previsão de vacância do cargo em lei local, e não 

haver mais concurso vigente, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, 

desde que observado o prazo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 30/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 03/04/2023                                  Término do Contrato: 02/04/2024 
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Valor Mensal: R$ 2.604,00 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

185/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): ROSELAINE DA ROSA DEBUS 

CPF: 973.077.180-49 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Professor de Anos Iniciais                              Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude do servidor 

efetivo Ricardo Lawrenz, assumir o cargo de Diretor na Escola Municipal de Ensino 

Fundamental Augusto Guilherme Gaedicke, autorizado pela Lei Municipal nº 

5.205/2022. A contratação decorre da rescisão do contrato emergencial de Claci Mariza 

da Luz Konradt, e irá perdurar pelo período remanescente até completar 01 ano, 

podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo 

máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 31/03/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 03/04/2023                                  Término do Contrato: 05/02/2024 

Valor Mensal: R$ 2.749,73 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

186/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente 

Contratado(a): DANIEL PINNOW EHRENBRINK 

CPF: 047.060.600-28 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 019/2023 

Lei Municipal: 5.209/2022 

Cargo: Operário                                                          Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação se faz necessária por conta da aposentadoria dos servidores efetivos 

ocupantes do cargo, o que importa na vacância destes e, por consequência, em seu 

desligamento do quadro do Poder Executivo, cuja substituição se faz necessária, é 

consequência da resolução do Tema de Repercussão Geral de n 1150, pelo Supremo 

Tribunal Federal, que firmou a tese de que o servidor público aposentado pelo Regime 

Geral de Previdência Social, com previsão de vacância do cargo em lei local, e não haver 

mais concurso vigente, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde 

que observado o prazo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 03/04/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 04/04/2023                                  Término do Contrato: 03/04/2024 

Valor Mensal: R$ 1.981,39 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

187/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): ISADORA MONARETTO LIMA 

CPF: 031.014.250-42 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.194/2022 

Cargo: Médico                                                            Carga Horária: 20 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço decorre da inexistência de 

candidatos para o último processo seletivo simplificado de Médico Clínico Geral 40h, 

bem como pelo fato de que, desde 2021, o Ministério da Saúde não repôs o profissional 

do Programa Médicos pelo Brasil para o município de Nova Petrópolis, podendo 

perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo fixado 
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em Lei. 

Data da assinatura: 05/04/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 17/04/2023                                  Término do Contrato: 16/04/2024 

Valor Mensal: R$ 7.458,31 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

188/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): JOSELAINE LEMES RAMOS 

CPF: 985.781.700-91 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.252/2023 

Cargo: Professor de Educação Física                         Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da servidora 

efetiva Carmen Burke Pooch, assumir o cargo de Vice-Diretora na Escola Municipal de 

Ensino Fundamental Bom Pastor, podendo perdurar por necessidade pública 

superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 10/04/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 11/04/2023                                  Término do Contrato: 10/04/2024 

Valor Mensal: R$ 2.538,21 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

189/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): KELLY CRISTINA RUHNT DA SILVA CASTRO 

CPF: 013.895.010-51 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 019/2023 

Lei Municipal: 5.223/2023 

Cargo: Monitor Educacional                                        Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa busca suprir o inesperado aumento de demanda de inclusão 

na rede municipal, e por não haver mais concurso vigente, podendo perdurar por 

necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em 

Lei. 

Data da assinatura: 10/04/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 11/04/2023                                  Término do Contrato: 10/04/2024 

Valor Mensal: R$ 1.441,22 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

190/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): LENISE MARIA PEDROSA DA SILVA 

CPF: 850.664.947-15 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 033/2023 

Lei Municipal: 5.256/2023 

Cargo: Médico                                                             Carga Horária: 40 horas 

Objeto: A contratação visa suprir o aumento de demanda, especialmente conta do 

programa de estratégia de saúde da família, e não haver mais concurso vigente, 

podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo 

fixado em Lei. 

Data da assinatura: 12/04/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 13/04/2023                                  Término do Contrato: 12/04/2024 

Valor Mensal: R$ 14.916,62 
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Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

191/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): SIMONE SEIBEL 

CPF: 017.872.020-89 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.240/2023 

Cargo: Professor de Anos Iniciais - AEE                   Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude pelo 

Atendimento Educacional Especializado devido ao aumento de demanda de alunos que 

deste necessitam, mediante atendimento na sala de AEE, com profissionais que tenham 

curso/formação específico na área, e não haver concurso vigente, podendo perdurar por 

necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado por 

Lei. 

Data da assinatura: 12/04/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 13/04/2023                                  Término do Contrato: 12/04/2024 

Valor Mensal: R$ 2.749,73 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

192/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): CAMILA GARCIA MAYNART 

CPF: 989.369.720-49 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 151/2022 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Secretário de Escola                                        Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço em virtude do servidor 

efetivo Bruno Costa Vasconcellos, assumir mandato classista junto ao Sindicato dos 

Servidores do Município, autorizado pela Lei Municipal nº 5.205/2022. A contratação 

decorre da rescisão do contrato emergencial de Suzanny Santos Seal, e irá perdurar 

pelo período remanescente até completar 01 ano, podendo perdurar por necessidade 

pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 13/04/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 17/04/2023                                  Término do Contrato: 29/02/2024 

Valor Mensal: R$ 2.618,26 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

193/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): SUÉLEN MACIEL MEDEIROS BATISTA  

CPF: 048.755.520-17 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 033/2023 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil              Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da exoneração 

da servidora Rafaela Carina Cioato, e não haver mais concurso vigente, autorizado pela 

Lei Municipal nº 5.205/2022. A contratação decorre da rescisão do contrato 

emergencial de Fernanda Dressler dos Santos, e irá perdurar pelo período remanescente 

até completar 01 ano, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde 

que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 13/04/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 17/04/2023                                  Término do Contrato: 24/01/2024 
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Valor Mensal: R$ 2.017.71 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

194/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos 

Contratado(a): VILSON DA SILVA CORTES 

CPF: 001.246.890-86 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 033/2023 

Lei Municipal: 5.189/2022 

Cargo: Operário                                                           Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação é em virtude da demanda da Secretaria Municipal de Obras e 

Serviços Públicos, em razão do esforço para as roçadas e para a manutenção, em geral, 

das vias e logradouros públicos. É consabido que, nesta época do ano, o crescimento de 

vegetação é extremamente acentuado pelo clima, em especial quando se intercalam 

períodos de calor, umidade e chuvas. As roçadas e limpezas dos logradouros e vias 

públicas assegura não apenas a segurança e a trafegabilidade, especialmente em 

bairros, mas também permite que a cidade faça jus ao seu título de Jardim da Serra 

Gaúcha. Trata-se, ademais, de uma reivindicação constante e geral da comunidade 

junto ao Poder Público, e não haver mais concurso vigente, podendo perdurar por 

necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em 

Lei. 

Data da assinatura: 13/04/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 17/04/2023                                  Término do Contrato: 16/04/2024 

Valor Mensal: R$ 1.981,39 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

195/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos 

Contratado(a): ARI CARLOS REISNER 

CPF: 110.598.180-00 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 033/2023 

Lei Municipal: 5.189/2022 

Cargo: Operário                                                         Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação é em virtude da demanda da Secretaria Municipal de Obras e 

Serviços Públicos, em razão do esforço para as roçadas e para a manutenção, em geral, 

das vias e logradouros públicos. É consabido que, nesta época do ano, o crescimento de 

vegetação é extremamente acentuado pelo clima, em especial quando se intercalam 

períodos de calor, umidade e chuvas. As roçadas e limpezas dos logradouros e vias 

públicas assegura não apenas a segurança e a trafegabilidade, especialmente em 

bairros, mas também permite que a cidade faça jus ao seu título de Jardim da Serra 

Gaúcha. Trata-se, ademais, de uma reivindicação constante e geral da comunidade 

junto ao Poder Público, e não haver mais concurso vigente, podendo perdurar por 

necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em 

Lei. 

Data da assinatura: 14/04/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 17/04/2023                                  Término do Contrato: 16/04/2024 

Valor Mensal: R$ 1.981,39 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

196/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Turismo, Indústria e Comércio 

Contratado(a): JUCÉLIA LOPES DE ALMEIDA 

CPF: 919.060.320-68 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 034/2023 
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Lei Municipal: 5.209/2022 

Cargo: Auxiliar de Serviços Gerais                            Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação se faz necessária por conta da aposentadoria dos servidores 

efetivos ocupantes do cargo, o que importa na vacância destes e, por consequência, em 

seu desligamento do quadro do Poder Executivo, cuja substituição se faz necessária, é 

consequência da resolução do Tema de Repercussão Geral de n 1150, pelo Supremo 

Tribunal Federal, que firmou a tese de que o servidor público aposentado pelo Regime 

Geral de Previdência Social, com previsão de vacância do cargo em lei local, e não 

haver mais concurso vigente, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, 

desde que observado o prazo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 14/04/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 17/04/2023                                  Término do Contrato: 12/03/2024 

Valor Mensal: R$ 1.769,09 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

197/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): KATIUSA CÔRREA 

CPF: 029.372.020-71 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 034/2023 

Lei Municipal: 5.223/2023 

Cargo: Auxiliar de Serviços Gerais                           Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da licença saúde 

da servidora efetiva Marinalva Costa dos Santos, podendo perdurar por necessidade 

pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 17/04/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 18/04/2023                                  Término do Contrato: 17/04/2023 

Valor Mensal: R$ 1.769,09 

 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 085/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): LENISE MARIA PEDROSA DA SILVA 

CPF: 850.664.947-15 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: contratação em caráter emergencial. 

Lei Municipal: 5.057/2021 

Cargo: Médico                                                              Carga Horária: 40 horas  

Objeto: por motivo de término de prazo 

Data da assinatura: 04/04/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 091/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): ARCÂNGELO DE ORIENTE COELHO 

CPF: 833.108.862-04 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 045/2022  

Lei Municipal: 5.109/2022 

Cargo: Monitor Educacional                                             Carga Horária: 22 horas  

Objeto: por motivo de término de prazo 

Data da assinatura: 04/04/2023                                        Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 145/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente 
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Contratado(a): MATHEUS GABRIEL DOS SANTOS 

CPF: 039.689.380-54 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 073/2022 

Lei Municipal: 5.142/2022 

Cargo: Operário                                                                  Carga Horária: 44 horas  

Objeto: por óbito 

Data da assinatura: 08/05/2023                                         Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 172/2022  

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): ANA MARIA CAVALCANTE VARGAS 

CPF: 579.770.970-87 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 114/2022 

Lei Municipal: 5.092/2022 

Cargo: Auxiliar de Serviços Gerais                                   Carga Horária: 44 horas  

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 22/03/2023                                        Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 186/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): IDA VIRGÍNIA SCHERER WASKOW 

CPF: 004.724.320-10 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 134/2022 

Lei Municipal: 5.111/2022 

Cargo: Agente Comunitário de Saúde                               Carga Horária: 40 horas  

Objeto: por motivo de término de prazo 

Data da assinatura: 04/04/2023                                        Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 188/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos 

Contratado(a): ADEMIR FERNANDO KRUGER 

CPF: 594.316.010-87 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 134/2022 

Lei Municipal: 5.098/2022 

Cargo: Motorista                                                             Carga Horária: 44 horas  

Objeto: por motivo de término de prazo 

Data da assinatura: 04/04/2023                                      Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 202/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Fazenda 

Contratado(a): THIAGO GERMANO ALVARES DA SILVA 

CPF: 011.246.470-07 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 148/2022 

Lei Municipal: 5.188/2022 

Cargo: Fiscal Tributário                                              Carga Horária: 44 horas  

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 13/04/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 022/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 
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Contratado(a): ROSELI KICH 

CPF: 006.473.400-54 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil           Carga Horária: 44 horas 

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 28/02/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 065/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): DAIANE ARNHOLD KLEIN 

CPF: 026.717.790-97 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Professor de Educação Infantil                       Carga Horária: 22 horas 

Objeto: em conformidade com a Cláusula Sexta, parágrafo único, alínea “c”, do 

Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado. 

Data da assinatura: 29/03/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 070/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): MARIA CLAUDETI PACHECO DE BORBA 

CPF: 979.692.650-49 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Professor de Anos Iniciais – AEE                  Carga Horária: 22 horas 

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 06/04/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 093/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): ELISANDRA ALVES 

CPF: 986.252.330-15 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Professor de Matemática                                 Carga Horária: 22 horas 

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 22/03/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 096/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): LEILA DENISE SCHENKEL 

CPF: 949.463.700-30 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Monitor Educacional                                      Carga Horária: 22 horas 

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 06/04/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 100/2023 
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Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): DENISE PAULI MULLER 

CPF: 010.298.460-30 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Professor de Matemática                                Carga Horária: 22 horas 

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 22/03/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 128/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): AMANDA KNORST 

CPF: 025.415.910-98 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.221/2022 

Cargo: Monitor Educacional                                      Carga Horária: 22 horas 

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 29/03/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 130/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): SUZANNY SANTOS SEAL 

CPF: 096.493.024-25 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 151/2022 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Secretário de Escola                                       Carga Horária: 44 horas 

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 31/03/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 141/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): NATIELLE ALINE MERTINS 

CPF: 018.596.150-90 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.220/2023 

Cargo: Psicológo                                                         Carga Horária: 40 horas 

Objeto: revogado 

Data da assinatura: 24/04/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 155/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): CARINE BEATRIZ DE SOUZA 

CPF: 020.715.230-67 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Auxiliar de Serviços Gerais                            Carga Horária: 44 horas 

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 27/03/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

 


